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GIRIS

Merkezi Izleme Operatérii (Seviye 4) Ulusal Yeterliligi 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin
Hazirlanmasi1 Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektor Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul
ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére MYK’nin goérevlendirdigit TMMOB
Maden Miihendisleri Odasi tarafindan hazirlanmis, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin
gorisleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Maden Sektor Komitesi tarafindan incelendikten

sonra MYK Yo6netim Kurulunca onaylanmustir.
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..UYO..-.. Merkezi izleme Operatérii (Seviye 4) Tarih:.../.../... Rev. No:..

TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: Isyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin,
patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil miidahale,
miicadele, ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylari,

ACIL DURUM PLANI: isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve
islemler dahil bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldig1 plani,

ISCO: Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: Is Saglig1 ve Giivenligini,

KALIBRASYON: Bir imalatin, cihazin veya tart1 aletinin olmas1 gerektigi sekil, bigim, 6l¢ii
veya yapida olup olmadigini1 anlama ve degilse; diizeltme islemini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM: Calisan1, yiiriitilen isten kaynaklanan, saglik ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, calisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gere¢ ve
cihazlari,

MERKEZI IZLEME SISTEMI: Maden alanindaki degisken parametrelerin merkezi bir
yapidan izlenmesini saglayan bilgisayar destekli sistemi,

OTOMATIK DEVRE KESIiCI (ODK): Maden alanindaki enerji kesimi gerektirebilecek bir
tehlike ortaya ¢ikmasi halinde devreyi kapatarak enerjiyi kesen otomatik sistemi,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
thtimalini,

RiSK DEGERLENDIRMESI: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donlismesine yol agan faktorler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmasi amaciyla yapilmasi gerekli ¢alismalari,

TAHLIYE GEREKTIREN ALARM/UYARI SEVIYESI: Maden alaninda, isyeri
talimatinda referans degerleri belirlenmek kaydiyla, acil tahliyeyi ve miidahaleyi gerektirecek
miktarda tehlike olusmasi halini,

TAHLIYE GEREKTIRMEYEN ALARM/UYARI SEVIYESI: Maden alaninda, isyeri
talimatinda referans degerleri belirlenmek kaydiyla, acil tahliyeyi gerektirmeyecek ancak
yakindan izleme ve miidahale gerektiren miktarda tehlike olusmasi halini,

TEHLIKE: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

VERI AKTARIM CIHAZI: Maden sahasindaki veya tesisteki parametrelerin lgiilerek
merkezi izleme sistemine aktaran ekipmani,

ifade eder.
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..UYO..-.. Merkezi izleme Operatérii (Seviye 4) Tarih:.../.../... Rev. No:..

REFERANS KODU MERKEZI iZLEME OPERATORU ULUSAL YETERLILIiGi

1 | YETERLILiGiN ADI Merkezi Izleme Operatorii

2 | REFERANS KODU

3 |SEVIYE 4

ULUSLARARASI . .
4 SINIFLANDIRMADAKIi YERi ISCO 08: 3121 (Maden siipervizorleri)
TUR -
6 | KREDI DEGERI -
A) YAYIN TARIHI
7 |B) REVIZYON NO
C) REVIZYON TARIHI
Merkezi Izleme Operatorii (Seviye 4) mesleginin
nitelikli kisiler tarafindan yiiriitiilmesi ve ¢alismalarda
kalitenin artirilmasi i¢in;
e Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi,
beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,

8 |AMAC e Adaylarin, gegerli ve giivenilir bir belge ile
mesleki yeterliligini  kanitlamasina  olanak
vermek,

e Egitim sistemine, smav ve belgelendirme
kuruluslarina referans ve kaynak olusturmaktir.

9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I

18UMS0695-4 Merkezi izleme Operatérii (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi
10 | YETERLILIK SINAVINA GIRIS SART(LAR)I

Simava girecek adaya meslege iliskin bilgi ve deneyim sahibi olup olmadiginin tespit edilmesi amaciyla
siava girecegi birimlerde yer alan kritik adimlar1 igerek sekilde sorular sorularak 6n degerlendirmeye
tabi tutulur, 6n degerlendirmeler sesli ve goriintiilii kayit altina alinir. Adaylar tarafindan verilen
cevaplar tlizerinden yapilan degerlendirme sonucu yeterli diizeyde mesleki bilgi ve deneyime sahip
olmadig1 ve uygulama sinavina girdigi takdirde is saglig1 ve giivenligi agisindan risk teskil edeceginin
degerlendirilmesi durumunda aday sinavlara alinmaz.

En az bir (1) y1l bu meslekte calistigini belgelendiren kisilerden yeterlilik sinavina giris sart1 aranmaz.

11 | YETERLILIGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

....... /A1: ISG, Cevre Koruma ve Kalite
....... /A2: Merkezi izleme Faaliyetlerini Yiiriitmek

11-b) Secmeli Birimler

11-c¢) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri

12 | OLCME VE DEGERLENDIiRME

Merkezi izleme Operatorii (Seviye 4) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar yeterlilik
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..UYO..-.. Merkezi izleme Operatérii (Seviye 4) Tarih:.../.../... Rev. No:..

birimlerinde tanimlanan teorik ve performansa dayali sinavlara tabi tutulur. Adaylarin yeterlilik belgesini
alabilmeleri i¢in, yeterlilik birimlerinde tanimlanan sinavlardan basarili olmalar1 gerekir.

Yeterlilik birimlerindeki teorik sinavlar, her bir birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi gibi birlikte de
yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir.

13 | DEGERLENDIRICi OLCUTLERI

Merkezi izleme Operatérii (Seviye 4) Ulusal Yeterliliginin 6lgme ve degerlendirme siirecinde goérev
alacak degerlendiricilerin asagidaki sartlardan en az birisini saglamalidir;

a) Miihendis olmak sartiyla maden isletmelerinde en az 2 yil gorevli olarak bulunmus olmak,

b) Merkezi izleme operatorliigii alaninda en az 3 yil egitmen olarak ¢alismis olmak,

c) Lisans mezunu olmak ve merkezi izleme operatorii olarak en az 5 yil gorevli olarak bulunmus
olmak,

d) On lisans mezunu olmak ve merkezi izleme operatorii olarak en az 7 yil gorevli olarak bulunmus
olmak,

e) Merkezi izleme operatorii olarak en az 10 y1l gorevli olarak bulunmus olmak.

Yukaridaki 6zelliklerden en az birine sahip olan ve 6lgme ve degerlendirme siirecinde goérev alacak
degerlendiricilere; sinav ve belgelendirme kuruluslar tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kisinin gorev
alacagi ulusal yeterlilik(ler), ilgili uluslararasi/ulusal meslek standart(lar)i, 6lgme degerlendirme, 6lgme
degerlendirmede kalite giivencesi ve ISG konularinda egitim saglanmalidir.

P o« . Yeterlilik  belgesinin  gecerlilik  siliresi  belgenin
i diizenlendigi tarihten itibaren 5 (bes) yildir.

15 | GOZETIM SIKLIGI -

Bes (5) wyillik gecerlilik siiresinin sonunda belge

sahibinin performansi asagida tanimlanan
yontemlerden en az biri kullanilarak degerlendirmeye
tabi tutulur;

a) 5 yil belge gecerlilik stiresi icerisinde toplamda en az
iki y1l veya son alt1 ay boyunca ilgili alanda calistigini
gosteren  kayitlar1  (hizmet — dokiimii, referans
yazisi/mektubu, sozlesme, fatura, portfolyo ve benzeri)
sunmak,

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri
i¢cin tanimlanan uygulama sinavlarina katilmak.

BELGE YENiLEM_];DE
16 | UYGULANACAK OLCME-
DEGERLENDIRME YONTEMIi

Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin Belge
gecerlilik siireleri 5 y1l daha uzatilir.

MESLEKTE YATAY ve DIKEY

17 ILERLEME YOLLARI )

YETERLILiGI GELIiSTIiREN ) o
18 KURULUS(LAR) TMMOB Maden Miihendisleri Odasi
19 L TLE VDDA D LA AN MYK Maden Sektor Komitesi

SEKTOR KOMITESI
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.UYO0..-./A1 ISG, Cevre Koruma ve Kalite Tarih:.../.../... Rev. No:..

............ ISG, CEVRE KORUMA VE KALITE YETERLILIK BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI ISG, Cevre Koruma ve Kalite

2 | REFERANS KODU -

3 |SEVIYE 4

4 |KREDIi DEGERI -

A) YAYIN TARIiHI -

5 |B) REVIZYON NO -

C) REVIZYON TARIHI -

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

18UMS0695-4 Merkezi izleme Operatérii (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Osrenme Kazammm 1: Cahsma ortaminda uygulayacag is saghgi ve giivenligi ile cevre koruma
onlemlerini aciklar.

Alt Ogrenme Kazamimlari:

1.1: Giivenli ve saglikli ¢alisma yontemlerini agiklar.

1.2: Caligma ortaminda acil durumlara kars1 alinmasi gereken 6nlemleri agiklar.
1.3: Calisma ortaminda uygulayacagi cevre dnlemlerini agiklar.

Ogrenme Kazanim 2: is siireclerini viiriitme vontemlerini aciklar.

Alt Ogrenme Kazammlar:
2.1: Siireglerle ilgili takip etmesi gereken mevzuati temel diizeyde tanimlar.
2.2: Kalite gerekliliklerine ve kurulus prosediirlerine uygun ¢alisma yontemlerini agiklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

Coktan Se¢meli Sorularla Smav (T1): Al yeterlilik birimine yonelik olarak teorik sinav, Ek A1-2’de yer
alan Bilgiler Kontrol Listesine gore gergeklestirilir. Teorik degerlendirme i¢in adaylara en az on (10)
soruluk, dort (4) segenekli, ¢oktan segmeli ve her biri esit puan degerinde olan sorularla diizenlenmis
yazili sinav uygulanmalidir. Bu sinavda bos birakilan veya yanlis cevaplandirilmis sorulardan herhangi
bir puan indirimi yapilmaz. Siavda adaylara her soru i¢in ortalama bir bucuk (1,5) dakika zaman verilir.
T1 smnavinda sorularin en az %70’ine dogru yanit veren aday basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde
T1 smavi ile dlgiilmesi 6ngoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek A1-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayali Sinav

Performansa dayali sinav bulunmamaktadir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Yeterlilik biriminin gegerlilik siiresi sinavin basarildig: tarihten itibaren iki (2) yildir.
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.UY0..-./A1 ISG, Cevre Koruma ve Kalite

Tarih:.../.../... Rev. No:..

YETERLILIiK BiRiMINi

9 | GELISTIREN TMMOB Maden Miihendisleri Odas1
KURUM/KURULUS(LAR)
YE]:ERLiLiK BIRIMINi

10 | DOGRULAYAN MYK Maden Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRiMi EKLERI

EK A1-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

Bu birimin kazandirilmasi i¢in asagida tanimlanan icerige sahip bir egitim programinin tamamlanmasi

tavsiye edilir.

1. Is saghgi ve giivenligine yonelik temel diizenlemeler
1.1.1s saghg ve giivenliginde isverenlerin ve ¢alisanlarin hukuki yiikiimliiliikleri
1.2.Arag, gere¢ ve ekipmanlarin glivenli kullanimi ile ilgili talimat ve prosediirler ve bunlar is

siireclerine uygulama

1.3.Calisma ortamindaki risk ve tehlikeler

1.4.Risk ve tehlike kavramlari, tiirleri ve 6zellikleri

1.5.Calisma ortamindaki risk ve tehlikeleri belirleme yontem ve teknikleri
2. Acil durumlar

2.1.Acil durum tiirleri ve acil durumlarda harekat tarzi

2.2.Acil durum talimatlarina uygun davranma
3. Cevre koruma uygulamalari

3.1.Temel atik yonetimi

3.2.Enerji verimliligi ve temel tasarruf uygulamalari
4. s siireclerinin yiiriitiimii

4.1.Siirecglerle ilgili takip etmesi gereken mevzuat

4.2.Temel kalite yonetim siiregleri

EK A1-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
ums | Yeterhlikoo :
o s . P Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Tlgili o
= Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
Calisanlarin is saghig ve giivenligi ile ilgili temel
BG.1 sorumluluklarini agiklar. AL L1 T
BG.2 Calisma ortaminda ortaya cikabilecek tehlike ve AD12 11 T1
" |riskleri tanimlar. o '
BG.3 Calisma ortaminda kullanilmas1 gereken kisisel Al 11 T1
"~ |koruyucu donanimlar agiklar. o '
BG .4 Kisisel koruyucu donanimlarin kullanim amaglarim Al 11 T1
aciklar.
BG.5 |Acil durum kavramini ve olasi acil durumlarn agiklar. | A.3.1-3 1.2 Tl
BG.6 |Acil durumlarda yapilmas1 gerekenleri agiklar. A3.1-3 1.2 T1
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.UY0..-./A1 ISG, Cevre Koruma ve Kalite

Tarih:.../.../... Rev. No:..

ums | Yeterlilik ) o
o . PR Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Ilgili .
st Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
BG.7 Atik yonetimi ile ilgili temel uygulama siirecini A4l 13 T1
aciklar.
BG.8 Kaynaklarin tasarruflu kullanimina iliskin tedbirleri A4 13 T1
aciklar.
BG.9 Is siireclerinde uymas1 gereken kalite gereklerini A5.1-4 2.1 T1
aciklar. 2.2
BG.10 Maklne,. glet, donanim ya da sistemlerin kalite A53 2.1 T1
gereklerini agiklar. 2.2
b) BECERI VE YETKINLIKLER
Lk Yﬁtii;'::;k Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Ilgili . &
.. Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
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REFERANS KODU MERKEZIi iZLEME FAALIYETLERiI YURUTMEK YETERLILIK

BiRIMI
1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Merkezi izleme Faaliyetlerini Yiiriitmek
2 | REFERANS KODU -
3 |SEVIYE 4

4 |KREDIi DEGERI -

A) YAYIN TARIHI -

5 |B) REVIZYON NO -

C) REVIZYON TARIHI -

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

18UMS0695-4 Merkezi izleme Operatérii (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Ogrenme Kazanim 1: is veri kalite, cevre, is saghgi ve giivenligi calismalarini destekler.

Alt Ogrenme Kazamimlari:

1.1: Is yerine ait ISG kurallarmi uygular.
1.2: Cevre koruma gerekliliklerini uygular.
1.3: Kalite calismalarini destekler.

Ogrenme Kazanim 2: is organizasyonunu vapar.

Alt Ogrenme Kazamimlar:
2.1: Giinlik is plan1 yapar.
2.2: Is i¢in gerekli arag, gere¢ ve malzemenin uygunlugunu kontrol eder.

Ogrenme Kazanimi 3: Maden sahasimi ve tesisini sistem iizerinden takip eder.

Alt Ogrenme Kazamimlar:

3.1: Merkezi izleme sisteminde veri takip eder.

3.2: Merkezi izleme sisteminin tesisat kontrollerinin yapilmasina destek verir.
3.3: Tahliye gerektirmeyen alarm/uyari seviyesi i¢in koordinasyon yapar.

3.4: Tahliye gerektiren alarm veya uyar1 seviyesi i¢in koordinasyon yapar.

Ogrenme Kazanim 4: Merkezi izleme sisteminin tesisatina iliskin faalivetleri destekler.

Alt Ogrenme Kazammlart:
4.1: Yeni kurulan tesisat i¢in ilgili birime destek olur.
4.2: Tesisatin toplanmasini koordine eder.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Smav

Coktan Se¢meli Sorularla Sinav (T1): A2 yeterlilik birimine yonelik olarak teorik sinav, Ek A2-2’de yer
alan Bilgiler Kontrol Listesine gore gerceklestirilir. Teorik degerlendirme icin adaylara en az bes (5)
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.UYO0..-/A2 Merkezi Izleme Faaliyetleri Yiiriitmek Tarih:.../.../... Rev. No:..

soruluk, dort (4) segenekli, ¢coktan segmeli ve her biri esit puan degerinde olan sorularla diizenlenmis
yazili sinav uygulanmalidir. Bu sinavda bos birakilan veya yanlis cevaplandirilmis sorulardan herhangi
bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in ortalama bir buguk (1,5) dakika zaman verilir.
T1 smavinda sorularin en az %60’mna dogru yanit veren aday basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde
T1 sinavi ile dl¢lilmesi Ongoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek A2-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayahl Sinav

(P1) A2 birimine yonelik performansa dayali smmav Ek A2-2’de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gerceklestirilir. Sinav i¢in adaya gergek ¢alisma ortaminda ortaya ¢ikabilecek
olumsuz durumlart igeren bir simiilasyon senaryosu verilerek, sistem iizerinde senaryo dahilinde
olumsuz durumun giderilmesi i¢in yapmasi gereken islemleri gostermesi istenir. Adayin anlatist
sirasinda degerlendirici sorular sorarak adayin degerlendirmesini gergeklestirir.

Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir.
Adayin, performans simavindan basar1 saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan basarili performans
gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 80 basar1 gostermesi gerekir. Performansa dayali sinav
gercek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis caligma ortaminda gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik
ifadelerinin (Ek A2-2) tamami performansa dayali sinav ile l¢iilmelidir.

8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Yeterlilik biriminin gegerlilik siiresi sinavin basarildigi tarihten itibaren iki (2) yildir.

YETERLiLiK BIiRIMINi
9 | GELISTIREN TMMOB Maden Miihendisleri Odasi
KURUM/KURULUS(LAR)

YETERLILIK BiRIMINi
10 | DOGRULAYAN MYK Maden Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRiMi EKLERI .
EK A2-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi i¢in Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

Bu birimin kazandirilmasi i¢in asagida tanimlanan icerige sahip bir egitim programinin tamamlanmasi
tavsiye edilir.
1. Is Saghg ve Giivenligi
1.1. Is yerine ait ISG kurallarin1 uygulamak.
1.2. Cevre koruma gerekliliklerini uygulamak.
1.3. Kalite ¢alismalarini1 desteklemek
2. Is organizasyonu yapmak.
2.1. Giinliik is plan1 yapmak.
2.2. Is icin gerekli arag, gerec ve malzemenin uygunlugunu kontrol etmek.
3. Maden sahasin1 ve tesisini sistem iizerinden takip etmek.
3.1. Merkezi izleme sisteminde veri takip etmek.
3.2. Merkezi izleme sisteminin tesisat kontrollerinin yapilmasina destek vermek.
3.3. Tahliye gerektirmeyen alarm/uyar1 seviyesi i¢in koordinasyon yapmak.
3.4. Tahliye gerektiren alarm veya uyari seviyesi i¢in koordinasyon yapmak.
4. Merkezi izleme sisteminin tesisatina iliskin faaliyetleri desteklemek.
4.1. Yeni kurulan tesisat i¢in ilgili birime destek olmak.
4.2. Tesisatin toplanmasini koordine etmek.
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.UYO0..-/A2 Merkezi Izleme Faaliyetleri Yiiriitmek

Tarih:.../.../... Rev. No:..

EK A2-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
ums | Ytk
oo . P Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Igili m
seTie Alt Ogrenme Araci
Bolim
Kazanim
BG.1 Calismada  kullanilan  makine, eckipman ve B.2.1-3 29 T1
donanimlar tanimlar.
Merkezi izleme sisteminde veri takibi yaparken
BG.2 1 ikkat edilmesi gereken hususlari agiklar. €112 31 T
BGA Merkezi izleme sisteminde tesisat kontrol siirecini C213 39 T1
aciklar.
: - C3.1-5 33
BG.4 |Alarm/uyan seviyelerini tanimlar. C.41-10 34 T1
BG.5 Alarm/uyar1 seviyelerine gore alinmasi gereken| C.3.1-5 3.3 T1
"~ [|tedbirleri agiklar. C.4.1-10 34
b) BECERI VE YETKINLIKLER
UMS Yﬁti(:‘ri':rlllilk Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi Ilgili . 8
e Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
‘ ‘ A.1.1-4
*BY.1 |Is yerine ait ISG kurallarin1 uygular. A2.1-2 1.1 P1
A3.1-3
*BY.2 |Cevre koruma gerekliliklerini uygular. A4.1-2 1.2 P1
*BY.3 |Kalite calismalarini destekler. A.5.1-4 1.3 P1
BY.4 |Vardiya raporunu inceleyerek durumu tespit eder. B.1.1 2.1 P1
Arag, gerec ve yardimci malzemelerin kullanim ve
*BY.5 |emniyet kurallarina uygun sekilde hazirlanmasimi | B.2.1-3 2.2 P1
saglar.
Merkezi izleme sisteminde bulunan verilerin isyeri
*BY.6 |talimatlarinda belirtilen referans degerlere C.1.1 3.1 P1
uygunlugunu takip eder.
Alarm veya uyar1 seviyesinde olmasa dahi verilerde
BY.7 deg1§1k11k qlma§1 hqhnde, .degeﬂenfhrme yaparak C.12 31 Pl
amirine ve ilgili birimlere igyeri talimatlarinda
belirlenen kapsamda bilgi verir.
Maden sahasinda veya tesisinde kullanilan veri
BY.8 |aktarim cihazlarinda veya sistemde tespit ettigi ariza| C.2.1 3.2 P1
ile ilgili birimi haberdar eder.
Maden sahasinda veya tesisinde kullanilan veri
BY.9 aktarim cihazlariin k-ah-bra-sy.on.xv/.e ariza C22 39 Pl
durumlarini yapan ekip ile igbirligi yaparak,
verilerin dogrulanmasini saglar.
Veri aktarim cihazlarinda tespit edilen arizalarin
BY.10 |giderilmesini takip ederek cihazlarin sistemde C.23 3.2 P1
goriilebilmesini saglar.
©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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.UYO0..-/A2 Merkezi Izleme Faaliyetleri Yiiriitmek

Tarih:.../.../... Rev. No:..

No

Beceri ve Yetkinlik ifadesi

UuMS
fgili
Boliim

Yeterlilik
Birimi
Alt Ogrenme
Kazanimi

Degerlendirme
Araci

*BY.11

Tahliye gerektirmeyen alarm/uyar1 seviyesinde,
enerji kesimi gerektiren maden ocaklarinda,
otomatik devre kesiciyi (ODK) kontrol edip,
caligsmadigi hallerde enerji kesimini yapar.

C3.1

3.3

P1

*BY.12

Tahliye gerektirmeyen alarm/uyar1 seviyesinde
gerceklesen olaylar igin, ilgili bolgedeki sorumlu
personele ulasarak, enerji kesimi gereken
madenlerde enerji kesildigine dair teyit alir.

C32

3.3

P1

BY.13

Tahliye gerektirmeyen alarm/uyar1 seviyesinde
gerceklesen olaylar igin, ilgili bélgedeki sorumlu
personele ulasarak, sistem tarafindan olgiilen
degerlerin dogrulanmasini ve nedenlerinin
bildirilmesini talep eder.

C33

33

P1

BY.14

Veri aktarim cihazinda hata nedeniyle alarm veya
uyarl seviyesine gecilen durumlarda igyeri
talimatlar1 dogrultusunda veri aktarim cihazi igin
hata kaydi olusturur.

C34

33

P1

BY.15

Tahliye gerektirmeyen alarm/uyari seviyesi i¢in
teyit alinan durumlarda, gerekli hallerde galigan
madenciler temiz hava alanina yonlendirilerek, ilgili
birim ve sorumlu kisilere ulasarak bilgi verir.

C3.5

33

P1

BY.16

Tahliye gerektiren alarm/uyari seviyesinde, enerji
kesimi gerektiren maden ocaklarinda, ODK’y1
kontrol eder.

C4.1

3.4

P1

*BY.17

Tahliye gerektiren alarm/uyari seviyesinde, enerji
kesimi gerektiren maden ocaklarinda, ODK’nin
calismadigi hallerde enerji kesimini yapar.

C4.2

3.4

P1

*BY.18

Tahliye gerektiren alarm/uyar1 seviyesinde
gerceklesen olaylar igin, ilgili bélgedeki sorumlu
personele ulasarak, enerji kesimi gereken
madenlerde enerji kesildigine dair teyit alir.

C43

3.4

P1

BY.19

Tahliye gerektiren alarm/uyar seviyesinde
gerceklesen olaylar icin, ilgili bolgedeki sorumlu
personele ulasarak, sistem tarafindan 6lgiilen
degerlerin dogrulanmasini ve nedenlerinin
bildirilmesini talep eder.

C44

3.4

P1

BY.20

Veri aktarim cihazinda hata nedeniyle alarm veya
uyar1 seviyesine gecilen durumlarda isyeri
talimatlar1 dogrultusunda veri aktarim cihazi i¢in
hata kaydi olusturur.

C4.5

3.4

P1

BY.21

Tahliye gerektiren alarm/uyari seviyesi i¢in teyit
alian durumlarda, ¢alismay1 durdurup calisan
madencilere ulasarak temiz hava alanina
yonlendirir.

C.4.6

3.4

P1

*BY.22

[lgili birim ve sorumlu kisilere bilgi vererek
tehlikeli alana miidahale/6l¢iim ekipleri disinda
caligsan girmemesini saglar.

C.4.7

34

P1

BY.23

Tahliye gerektiren alarm/uyari seviyesinde olup
artmaya devam eden verilerin izlenmesi halinde
caliganlara ulasip tahliyelerini saglar.

C4.8

3.4

P1

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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.UYO0..-/A2 Merkezi Izleme Faaliyetleri Yiiriitmek

Tarih:.../.../... Rev. No:..

Yeterlilik
. UMS Birimi Degerlendirm
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi lgili . S
st Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi

Tahliye gerektiren alarm/uyari seviyesinde olup

BY 24 artmaya deval}‘l ede.tn.verllerm 1zlenm?51 halinde acil C.4.9 34 Pl
durum prosediirlerinin haberlesme saglanmasina
iligkin bolimiini uygular.

BY 25 Sistemin durmas1 gereken hallerde amirinin bilgisi C.4.10 3.4 P1
kapsaminda sistemi durdurur.

BY 26 Verl. z}kf@rlm cihazlariin yerlestirilecegi bolgelerln D11 41 Pl
tespiti i¢in yapilan ¢aligmalara destek verir.
Kurulan veya degistirilen veri aktarim cihazlarini,

BY.27 [talimatlar dogrultusunda merkezi izleme sistemine | D.1.2 4.1 P1
tanitir.
Toplanmas1 gereken veri aktarim cihazi i¢in ilgili

BY.28 |birime isyeri talimatlar1 uyarinca bildirimde D.2.1 4.2 P1
bulunur.

BY 29 Tog)lanan veri al'<tar1m 01ha%1131 Eahmatlar D22 49 Pl
dogrultusunda sistemden diisiiriir.

BY 30 Yerl deglsvt.lr'lle'nv veri aktarim cihazi i¢in uygun D23 49 Pl
sistem degisikligini yapar.

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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..UYO..-.. Merkezi izleme Operatérii (Seviye 4)

Tarih:.../.../... Rev. No:..

YETERLILIK EKLERI

1. Ulusal Yeterlilik Hazirlama Ekibi ve Teknik Calisma Grubu Uyeleri:

Egitim Bilgileri* . e
No | Adi - Soyad: (Tgarih -Eggitim Deneyim Bilgileri®
Kurumuw/Bolim Adyy | (T27ih —Is Yeri - Unvan)

1. | Yakup  Hakan | 2004 -  Hacettepe | ¢ 2016-Devam  ediyor Pamir Uygunluk
COSKUN Universitesi Kamu Degerlendirme Ltd. Sti.-Genel Miidiir
(Moderator) Y6netimi Bolimii e 2008-2015 - Mesleki Yeterlilik Kurumu —

Mesleki Yeterlilik Uzmani
e 2005-2008 - ISKUR - Memur
2. | Sinan 1992 - Orta Dogu|e 2019 - Devam ediyor Pamir Uygunluk
GIRDAPLI Teknik Universitesi Degerlendirme Ltd.Sti. — Maden Sektorii
i alis Danigsmani
(Teknik Uzman) g[;i?;lu Mihendish o 2016$- 2018 Maden Miihendisleri Odast —
Yonetim Kurulu Uyesi
e 2007 - 2009 Elektrik Uretim A.S. Cevre
Dairesi Bagkanligi, EUAS Termik Santraller
ve Maden Sahalar1 Dairesi Baskanligi -
Teknik Sef
e 2000 — 2007 Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanligr Enerji Isleri Genel Miidiirligii-
Miihendis, Sube Miidiirii .
1992 — 2000 Tiirkiye Komiir Isletmeleri Genel
Miidiirliigii Orta Anadolu Linyitleri Miiessesesi —
Maden Miihendisi
3. | Salih 1983 - Hacettepe | ¢ 2019 - 2021 Afsin Elbistan Linyitleri
CAKMAKLI Universitesi Zonguldak Isletmesi — ISG Miidiirii
Miihendislik  Fakiiltesi | ¢ 2000 - 2019 EUAS Genel Miidiirliigii Maden
Maden Fakiiltesi Sahalar1 Daire Bagkanlig1 - Teknik Sef
e 1987 - 2000 TKi OAL isletme Miidiirliigii —
Ocak Miihendisi, ISG Miihendisi, Komiir
Hazirlama Miihendisi
1983 - 1987 TKi OAL Goynik Isletme
Miidiirliigii Acik Ocak Miihendisi

4. | Fatih 2000-  Orta  Dogu|e 2010- Devam ediyor Tirkiye Komiir

TUTUNCU Teknik Universitesi Isletmeleri Genel Miidiirliigii- Basuzman
Maden  Miihendisligi | ¢  2008-2010 Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bolimii Yiiksek Lisans Bakanligi Enerji Isleri Genel Miidiirliigii-
1992-  Orta  Dogu Daire Bagkani .

Teknik Universitesi | ®© 2007-2008 Turkiye Komiir Isletmeleri Genel
Maden  Miihendisligi Mﬁdﬁrh’igﬁ Yenikoy Isletmesi Miidiirliigii-
Béliimii Lisans Istihsal Sube Miidiirii
e 2002-2007 Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanlhigi Enerji Isleri Genel Miidiirliigii-
Gorevli Sirketler Sube Miidiirii
1992 — 1995 Tiirkiye Komiir Isletmeleri
Genel Miidiirliigli Orta Anadolu Linyitleri
Miiessesesi — Maden Miihendisi

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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..UYO..-.. Merkezi izleme Operatérii (Seviye 4)

Tarih:.../.../... Rev. No:..

Egitim Bilgileri* . e
No | Ad1 - Soyadi (Tgarih - Eggitim Dene.ylm -Bllgll?n*
Kurumuw/Bolim Adyy | (T27ih —Is Yeri - Unvan)
5. | Celal Cetin | 1995- Eskisehir | ¢  2008- Devam ediyor Tirkiye Komiir
DEMIREL Osmangazi Universitesi Isletmeleri Genel Miidiirliigii- Ege Linyitleri
Maden  Miihendisligi Isletmesi Miidiirliigii Basuzman
Bolimi Yiksek Lisans | ¢  2007-Tiirkiye Komiir Isletmeleri  Genel
1991- Eskisehir Miidiirliigii- Ege  Linyitleri  Isletmesi
Anadolu  Universitesi Miidiirliigii Sube Miidiirii/Can Isletme Miidiir
Maden  Miihendisligi Yardimecisi
Boliumi Lisans e 1996- Tiirkiye Komiir Isletmeleri Genel
Miidiirliigii- Ege  Linyitleri  Isletmesi
Midiirligii Agik Ocak Miihendisi
e 1991- Tiirkiye Komiir Isletmeleri Genel
Midiirligiic.  Orta  Anadolu  Linyitleri
Miiessesesi — Maden Miihendisi
6. | Adem HANCI 1991- Hacettepe | ¢  2020- Devam ediyor Elektrik Uretim A.S.
Universitesi Maden Genel Midirligi Maden Sahalar1 Daire
Miihendisligi  Bolimi Bagkanlig1 Teknik Sef
Lisans e 2007- Elektrik Uretim A.S. Genel Miidiirliigii
Cevre Daire Bagkanligi Teknik Sef
e 2000- Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi
Enerji Isleri Genel Miidiirliigii- Mithendis
1991- Tiirkiye Komiir Isletmeleri Genel
Miidiirliigii Orta Anadolu Linyitleri
Miiessesesi — Maden Miihendisi
7. | Halil  ibrahim | 1981- Istanbul Teknik | ¢ 2022 - Emekli
ERDEMIR Universitesi Maden | ¢ 2010 - 2022 Tiirkiye Komiir Isletmeleri
Miihendisligi  Bolimii- Genel Miidiirliigii- Basuzman
Lisans e 1984 - 2010 Tiirkiye Komiir Isletmeleri
Genel Midiirliigii Orta Anadolu Linyitleri
Miiessesesi — Maden Miihendisi
8. | Mehmet 1992- Orta Dogu e 2007 - 2014 Enerji ve Tabii Kaynaklar
ZAMAN Teknik Universitesi Bakanligi-Transit Boru  Hatlar1  Daire
Maden Miihendisligi Bagkanligi-Maden Miihendisi
Bolimii Lisans e 2012 -2016, 2022-2024 Maden Miihendisleri
Odasi — Yonetim Kurulu Uyesi
e 2007 - 2014 Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanligi-Maden Isleri Genel Miidiirligii-
Maden Miihendisi
e 1998 — 2007 Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanlig1-APK Kurulu Baskanligi-Maden
Miihendisi
9. | Aysel CELIK 2021 — Ege [':Jniversitesi e 2018-Devam ediyor Pamir Uygunluk
(Moderator Uluslararasi Iliskiler Degerlendirme Ltd.Sti. — Y6netim Danigmani
Yardimcist) Bolimi
10. | Ismail GOK 2022 - Hitit Universitesi | @  2022-Devam ediyor Pamir  Uygunluk
(Moderator Elektrik Elektronik Degerlendirme Ltd. $ti -Uzman Yardimcist
Yardimeist) Miihendisligi Boliimii

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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..UYO..-.. Merkezi izleme Operatérii (Seviye 4) Tarih:.../.../... Rev. No:..

*Yalnmizca meslekle ilgili olan egitim/deneyim bilgilerine yer verilecektir.

L

Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Acacia Maden Isletmeleri A.S.

Adana Alparslan Tiirkes Bilim ve Teknoloji Universitesi Maden Miihendisligi Béliimii
Afyon Kocatepe Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii

Agrega Ureticileri Birligi

Agola Madencilik Ltd. Sti.

Akcansa Cimento San. Ve Tic. A.S.

Akgeelik Madencilik Tic. ve San. A.S.

Akdaglar Madencilik San. Tic. A.S.

Akdeniz Mineral Kaynaklar1 A.S.

Alag6z Maden San. Tic. A.S.

Altin Madencileri Dernegi

Anagold Madencilik San. Ve Tic. A.S.

Ankara Sanayi Odasi

Ankara Ticaret Odas1

Argetest Cevher Zenginlestirme, Ar-Ge ve Analiz Hizmetleri Ltd.Sti.
Aslantiirk Orman Uriinleri Nakliye Madencilik Akaryakit ins. Taah. Paz. San. ve Tic. Ltd. Sti.
Aslar Beton Uretim Insaat Asf. Madencilik Ticaret ve Sanayi A.S.
Ataer Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.

Aydin Linyit Madencilik ve Akaryakit Sanayi Ticaret A.S.

Ayse Nuriye Tasbas1 Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Bandirma Mermer San. Ve Tic. A.S.

Baometal Madencilik A.S.

Barit Maden Tiirk A.S.

Bati¢im Bat1 Anadolu Cimento Sanayii A.S.

Beypazari Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Bilecik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Bilfer Madencilik ve Turizm A.S.

Bursa Celik Dokiim Sanayii A.S.

Biilent Ecevit Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii

Camis Madencilik A.S.

Canel Miinip Coker Madencilik A.S.

Celal Bayar Universitesi Soma Meslek Yiiksekokulu

Clariant (Tiirkiye) Boya Kimyevi Maddeler Madencilik San. Ve Tic. A.S.
Cumhuriyet Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii

CVK Madencilik Kalkim Isletmesi

CYS Yap1 insaat Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.

Cayeli Bakir isletmeleri A.S.

Ciftay insaat Taahhiit ve Ticaret A.S.

Cukurova Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii

Dedeman Madencilik San. ve Tic. A.S.

Delta Star Enerji ve Madencilik San. Tic. A.S.

Demir Export A.S.

Demireller Tarim Madencilik Petrol San. Ve Tic. A.S.

Denizler Akaryakit Madencilik Insaat Makine Gida Sanayi ve Tic. Ltd. Sti.
Dere Madencilik

Devlet Su isleri Genel Miidiirliigii

Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Dokuz Eyliil Universitesi Torbali Meslek Yiiksekokulu

Dokuz Eyliil Universitesi Maden Miihendisligi Bolimii

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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..UYO..-.. Merkezi izleme Operatérii (Seviye 4)

Dumlupinar Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii

Efta Petrol Ins. Turz. Gida Nak. Madencilik ith. Ihr. San. Ve Tic. A.S.

Ege Bolgesi Sanayi Odas1

Ege Sanayicileri ve Isadamlar1 Dernegi

Egemad Madencilik Enerji Danigmanlik San. Tic. A.S.
Ekin Maden Tic. Ve San. A.S.

Elbistan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Emet Cok Programli Anadolu Lisesi

EnerjiSa Enerji Uretim A.S.

Enerji, Sanayi ve Maden Kamu Emekgileri Sendikas1
Er Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.

Erigsan Beton ve Kum Sanayi A.S.

Esan Eczacibas1 Endiistriyel Hammaddeler San. Ve Tic. A.S.
Eskigehir Ticaret Odasi

Eti Bakir A.S. — Cengiz Holding

Eti Krom A.S. — Yildirim Holding A.S.

Eti Maden Isletmeleri

Elektrik Uretim Anonim Sirketi (EUAS)

Fernas Sirketler Grubu

Firat Universitesi Maden Meslek Yiiksekokulu

Genel Maden Iscileri Sendikasi

Gokbelen Mermer Mad. San. Ve Tic. A.S.

Giibretas Maden Yatirimlart A.S.

Gumiistas Madencilik ve Tic. A.S.

Hacettepe Universitesi Maden Miihendisligi

Hak-Is Konfederasyonu

Hattat Enerji Maden A.S.

H202 Peroksit Uretim ve Enerji A.S.

Icdas Celik Enerji Tersane ve Ulasim San. A.S.

Ilan Madencilik San. Ve Tic. A.S.

Imbat Madencilik Enerji Turizm San. Tic. A.S.
Istanbul Sanayi Odas1

Istanbul Teknik Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii
Istanbul Ticaret Odas1

Kale Maden Endiistriyel Hammaddeler A.S.

Kaksan Karaisal1 Kire¢ Sanayi ve Tic. Ltd. Sti.
Kaltun Maden San. Ve Tic. A.S.

Kar Mineral Madencilik Ins. Turz. San. ve Tic. A.S.
Karacakdy Kum Cakil Madencilik San. Ve Tic. A.S.
Karadeniz Teknik Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii
Kastamonu Madencilik San. Ve Tic. A.S.

Kesan Linyit Isletmeleri

Kirka Sehit Halil Kara Cok Programli Anadolu Lisesi
Komiir Isletmeleri Anonim Sirketi

Korat Madencilik Tekstil Insaat San. Ve Tic. Ltd. Sti.
Koyunoglu Madencilik Turizm Insaat Tic. ve San. A.S.
Koza Altin Isletmeleri A.S.

Koseoglu Madencilik insaat Sanayi A.S.

KSE Madencilik insaat ve Sanayi A.S.

Kutman Sanayi ve Tic. Ltd. Sti.

Kuzey Biga Madencilik San. Tic. A.S.

Labris Maden ve Makine San. A.S.

Maden ve Petrol isleri Genel Miidiirliigii

Maden Tetkik ve Arama Genel Miidiirligii

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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..UYO..-.. Merkezi izleme Operatérii (Seviye 4) Tarih:.../.../... Rev. No:..

Madenciler Dayanigma Dernegi

Madkim Maden ve Kimya San. ve Tic. Ltd.Sti.

Marmotek Madencilik A.S.

Matel Hammadde San. ve Tic. A.S.

Mayda Madencilik insaat Tasimacilik Sanayi ve Ticaret A.S.
Mazidag1 Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Melkatek Madencilik San. Ve Tic. Ltd. Sti.

Merta Maden Makinalar1 imalat Miihendislik Paz. San. ve Tic. Ltd. Sti.
Mesleki Egitim ve Kiiciik Sanayi Destekleme Vakfi

Meta Nikel Kobalt Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.

Metal Maden Anonim Sirketi

Mil-Ten Miiteahhitlik Hafriyat ve Tic. Ltd. Sti.

Minedop Maden Gelistirme ve Isletme A.S.

Mintek Madencilik A.S.

MRT Maden San. Ve Tic. A.S.

Mugla Sitkt Kogman Universitesi Maden Miihendisligi

Mugla Sitk1 Kogman Universitesi Yatagan Meslek Yiiksekokulu
Murgul Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Netmer Net Mermer San. Tic. Ltd. Sti.

OMY A Madencilik

Onur Taahhiit Tasimacilik Insaat Ticaret ve Sanayi A.S.

Opak Madencilik San. Tic. Ltd. Sti.

Oreks Maden Ltd. Sti.

Orta Dogu Teknik Universitesi Maden Miihendisligi

Oksiit Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.

Ozsen Madencilik

Palu Cimsidbey Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Park Termik Elektrik Madencilik Turz. San. Tic. A.S.

Pasinex Arama ve Madencilik A.S.

Polat Madencilik Enerji San. Ve Tic. A.S.

Polyak Eynez Enerji Madencilik San. Ve Tic. A.S.

Proses Miihendislik Danismanlik Insaat ve Tasarim A.S.

Santral Madencilik A.S.

Sargin insaat ve Makine San. Tic. A.S.

Selcuk Universitesi Maden Miihendisligi

SFH Enerji Madencilik Petrol Ingaat Nak. San. Tic. Ltd. Sti.

Soma Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Soner Temel Miih. Ins. Tic. A.S.

Siileyman Demirel Universitesi Maden Miihendisligi

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Is Saghg1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii
T.C. Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig

T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1

T.C. Kiigiik ve Orta Olgekli Sanayi Gelistirme ve Destekleme Idaresi Bagkanlig
T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii
T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii
T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanlig1
T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirlugii
T.C. Milli Egitim Bakanlig

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlig

T.C. Tarim ve Orman Bakanlig1

T.C. Ticaret Bakanlig

T.C. Ulagtirma ve Altyap1 Bakanlig1

Tamtas Yap1 Malzeme Sanayi ve Ticaret A.S.
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..UYO..-.. Merkezi izleme Operatérii (Seviye 4)

Tekmar Mermer ve Maden Isletmeleri Uretim Ihracat A.S.
Teknomar Mermer Madencilik Turz. Hayv. San. ve tic. Ltd. Sti.
Tera Maden Arama San. Ve Tic. A.S.

Tire Linyit Sanayi ve Ticaret A.S.

Titan Makine Ltd. Sti.

Traxys Europe S.A.

Turmenka Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.

Tiiketici Haklar1 Dernegi

TUMAD Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.

Tiiprag Metal Madencilik San. ve Tic A.S.

Tiirk Maadin A.S.

Tiirk Standardlar Enstitiisii

Tiirkiye Devrimci Maden Arama ve Isletme Iscileri Sendikasi
Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Thracatgilar Meclisi

Tiirkiye Komiir Ureticileri Dernegi

Tiirkiye Istatistik Kurumu

Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danismanligi Dairesi Bagkanlig)
Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Kémiir Isletmeleri Kurumu

Tiirkiye Madenciler Dernegi

Tiirkiye Maden Iscileri Sendikas1

Tiirkiye Mermer Dogaltas ve Makinalar1 Ureticileri Birligi
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Tirkiye Taskomiiri Kurumu

Ulusal Bor Arastirma Enstitiisii

Van Yiiziincii Y1l Universitesi Maden Miihendisligi

Visne Madencilik Uretim Sanayi ve Ticaret A.S.

Yeni Anadolu Madencilik ve Teknolojileri A. S.

Yildizlar SSS Holding

Yurt Madenciligini Gelistirme Vakfi

Yiice Mermer Maden A.S.

Yiksekogretim Kurulu Bagkanligi

Zafer Madencilik Insaat Nak. Pet. San. Tic. A.S.

Zenit Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.

3. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Tarih:.../.../... Rev. No:..

Ali Riza ERGUN Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi
Hatice INCE Milli Egitim Bakanlig

Prof. Dr. Ahmet OZARSLAN Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanlig

Sevim AYDENIZ Sanayi ve Teknoloji Bakanlig

Hilal YILDIZ Ticaret Bakanlig1

Ugur FILIK Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig

Giilsiim CEBECI Tiirkiye Odalar Borsalar Birligi

Mehmet Ali OKUMUS Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu
Aytekin KOC Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Kamil SENOL Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu
Ertugrul Ensar BAYRAK Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu
Burak Cagri KARAKAYA Mesleki Yeterlilik Kurumu

©Mesleki Yeterlilik Kurumu
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..UYO..-.. Merkezi izleme Operatérii (Seviye 4) Tarih:.../.../... Rev. No:..

4. MYK Yonetim Kurulu

Adem CEYLAN,

Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK,
Dr. Recep ALTIN,

Bendevi PALANDOKEN,

Dr. Osman YILDIZ,

Celal KOLOGLU,

©Mesleki Yeterlilik Kurumu

Baskan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Temsilcisi)
Bagkan Vekili (Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi Temsilcisi)
Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Uye (Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi)

Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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